
 

KOMMUNALENTWICKLUNG MITTELDEUTSCHLAND GMBH  

Dresden, den 31.01.2024 

Weitere Informationen erhalten Sie unter: KEM Kommunalentwicklung Mitteldeutschland GmbH  
 Am Waldschlösschen 4, 01099 Dresden 
 Telefon 0351 2105-0 – www.ke-mitteldeutschland.de 

 

Stellenausschreibung 
 
 
Für unseren Hauptstandort in Dresden suchen wir 
zur Verstärkung unseres Geschäftsbereiches Klima-
schutz- und Energieeffizienzberatung zum frühest-
möglichen Zeitpunkt eine/einen 
 

ProjektleiterIn/MitarbeiterIn für Kommunale 
Wärmeplanung (m/w/d) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bzw. Kontaktaufnahme. Wir garantieren Ihnen die vertrauliche Behandlung 

Ihrer persönlichen Daten. Mit der Zusendung Ihrer Unterlagen erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre Anga-

ben für den Zeitraum des Bewerbungsverfahrens elektronisch gespeichert werden dürfen. Richten Sie Ihre Be-

werbung mit aussagefähigen Unterlagen und Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung bitte per E-Mail als PDF mit einer 

max. Größe von 10 MB an Frau Kurze: bewerbung@ke-mitteldeutschland.de. 

 Ihre Tätigkeiten: 

 
➢ Mitarbeit an der fachlichen Ausarbeitung von 

Wärmeplänen, z. B. Erstellung von Bestands- 
und Potenzialanalysen, im Rahmen der Wärme- 
planung, u. a. Datenaufbereitung und -aus- 
wertung, Plausibilitätsprüfungen,  

➢ Berechnung von Potenzialen zur Nutzung  
erneuerbarer Energien und von Abwärme sowie 
Interpretation der Ergebnisse  

➢ Erstellung von Zielszenarien und die Erarbeitung  
konkreter Maßnahmen für zukünftige  
Energieversorgungskonzepte 

➢ perspektivische eigenständige Projektleitung in  
anderen Projekten des Geschäftsbereiches mit  
besonderer Berücksichtigung individueller  
Fähigkeiten und Wünsche 

 

➢  

 Wir erwarten: 

 
➢ abgeschlossenes Studium im Bereich  

Erneuerbare Energien, Versorgungs- und  
Energietechnik oder ingenieurswissenschaftlich- 
er-, umwelttechnischer Hintergrund  

➢ erste Erfahrungen im Bereich (kommunaler) Wärme-/Energieplanungen 
bzw. in Konzepterstellungen für Klimaschutz, Energieversorgung, energeti-
sche Quartiersentwicklung  

➢ gute Organisations-, Kommunikations- und Teamfähigkeit 
➢ gute Deutschkenntnisse (C1) 

➢ wünschenswert sind Erfahrungen in komplexen Planungsprozessen sowie 
im Umgang mit Akteuren auf den verschiedenen kommunalen Ebenen  

 Wir bieten: 

 
➢ eine Tätigkeit mit Mehrwert und Gestal-

tungsmöglichkeiten 
➢ eigenverantwortliches Arbeiten 
➢ interdisziplinär arbeitende Teams 
➢ Raum für Ihre fachliche Weiterentwicklung 
➢ unbefristetes Arbeitsverhältnis 
➢ flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten 
➢ gute Vereinbarkeit von Beruf, Familie und 

Freizeit 
➢ 30 Tage Urlaub sowie anlassbezogener Son-

derurlaub 
➢ attraktives Arbeitsumfeld 
➢ Zuschuss zu betrieblicher Altersvorsorge 

 Die Kommunalentwicklung  
Mitteldeutschland GmbH 

 
➢ 30 Jahre Markterfahrung für mehr als 500  

öffentliche Auftraggeber (hpts. Städte und 
Gemeinden) in Sachsen, Sachsen-Anhalt 
Thüringen, Brandenburg u. a.  

➢ interdisziplinäre aufgestelltes Unternehmen 
➢ maßgeschneiderte Komplettdienstleistun-

gen, u. a. in der Klimaschutz- und Energie- 
effizienzberatung mit z. B. Energie- und  
Klimaschutzkonzepten, Treibhausgasbilan-
zierungen, Gebäudeenergieberatungen, 
Klimaanpassungskonzepten 

mailto:bewerbung@ke-mitteldeutschland.de
https://www.ke-mitteldeutschland.de/Klimaschutz-und-Energieeffizienzberatung.286.html#Gebäudeenergieberatung, Energieausweise und Zertifizierung
https://www.ke-mitteldeutschland.de/Klimaschutz-und-Energieeffizienzberatung.286.html#Gebäudeenergieberatung, Energieausweise und Zertifizierung
https://www.ke-mitteldeutschland.de/Klimaschutz-und-Energieeffizienzberatung.286.html#Konzepte zur Klimaanpassung

